Parchi Val di Cernia S.p.A.
PIOMBINQ (LI)

5 DETERMINADELLAMMINISTRATORE UNICO

N.:22 in data 23 febbraio 2026

Oggetto: operatori parco e museo specializzati con mansioni di guardiaparco, guida e |
servizio di archeologia e attivitd sperimentali e didattiche — Livello V ¢ IV — assunzioni.

L’AMMINISTRATORE UNICO

Visto che con Determinazione dell’ Amministratore Delegato n. 07 del 29 gennaio 2025 ¢& stata
‘approvata: ¢ pubblicata la graduatoria relativa alla ricerca, tra le altre, di figure stagionali .
professionali atte a ricoprire le funzioni di operatori parco e museo specializzati con mansioni di
guida e servizio di archeologia e attivitd sperimentali e didattiche, Ie cui premesse restano va.hde ai
fini della redazione del presente atto;

Visto- che con Determinazione dell’Amministratore Delegato n. 18 del 27 febbraio 2025 & stata
~approvata e pubblicata la graduatoria relativa -alla ricerca, tra le alire, di figure stagionali-
professionali atte a ricoprire le funzioni di. operatori parco e museo specializzati con mansioni di
guardiaparco, le cui premesse restano valide ai fini della redazione del presente atto;

Preso atto che con Determina dell’ Anmiministratore Unico n. 17 del 18 febbraio 2026 2025 si &
provveduto alle assunzioni di operatori parco e museo specializzati con le mansioni in oggetto, le cui
premesse restano valide per la redazione del presente atto; - R

Dato che con 1’approssimarsi della stagione primaverile ¢ previsto un primo incremento deghi orari di
- apertura dei -siti gestiti. dalla Societd, con anche I’inizio dell’afflusso del turismo scolastico che
necessita una copertura dei servizi espressamente: dedicata;

Visto-pertanto che per: ottemperare a quanto richiesto & necessario procedere con ulteriori assunzioni
di personale; - - :

g DETERMINA

Di procedere con 1*assunzione dei Sigg.ri-Silvia Toli, Pier Carlo Balestri, Flavio Bacci, Daniela
- Franchi -in - qualita .operatori ‘parco ¢ museo Specializzati con mansioni di guida e servizio di
archeologia ¢ attivita sperimentali ¢ didattiche, e i Sigg.ri Christian Peranzi e Diego Fabbri in qualita
operatori parco ¢ museo, specializzati con mansioni di guardiaparco, nel rispetto della durata e del



monte ore mensile sotto individuato, I suddetti nominativi sono assunti con contratto a tempo
determinato, nel rispetto delle disposizioni da CCNL nazionale;

Nominativo Periodo Ore totali Costo Aziendale
Silvia Toli 03 — 31 marzo | 92 ore totali euro 1.881,44
2026
IV livello
Pier Carlo Balestri | 08 — 31 marzo | 68 ore totali euro 1.371,56
2026
IV livello
Flavio Bacct 08 — 31 marzo | 67.5 ore totali euro 1.361,48
2026
IV livello
Christian Peranzi | 10 — 31 marzo | 98 ore totali euro 1.855,14
2026
V livello
Diego Fabbri 10 - 31 marzo | 76 ore totali euro 1.438,68
. 2026
V livello
Daniela Franchi 17 — 31 marzo | 57 ore totali euro 1,162,59
2026
IV livello

Di prevedere per tale assunzione un costo aziendale imputato per un totale di Euro 9.070,89 da
imputare alla voce di spesa “stagionali diretti” (cod. 30/05) dei centri di costo “Parco archeologico di
Baratti ¢ Populonia” (cod. 02/01), “Parco archeominerario di San Silvestro” (cod. 02/02), “Musco
archeologico del Territorio di Populonia” (cod. 02/03), “Museo della Rocca Aldobrandesca” (Cod.
02/08) e “Museo artistico della Bambola” (cod. 02/09), sulla base del consuntivo del corrente mese;

Di incaricare la Dott.ssa Francesca Billeri quale Responsabile Area Personale della Parchi Val di
Cornia S.p.A., di dare esecuzione alla presente determina.
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