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LIBRO YERBALI CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Consiglio di Amministrazione del 24/04/2025

Prasenti per il Consiglio: Por il Collogle Sindacale
Dolt, Luea Ardenghi Dotl, Guglielme Gebbla
Dott, Mauro Togioll Dolt. Mrileo Tonictli
Dot ssa Claudia Csllegnit Datt.sss Lauty Baroni

Suinvite dell’ Amndnistealore Delegato, afl anallsl del prasoute ordine del giamo & progents 1l Dolt, Burice Pecodin, in qualith di conswlonle nziendele por gli aspelli fisenli, tributori o di bilansie,

OGGETTO: Approvazione regolamento recante “Disciplina per la corresponsione degli incentivi per le funzioni
tecniche previste dall’art. 45 del D Lgs, 36/2023"; ‘

Deliberazione n. 14 Consiglio di Amministrazione del 24/04/2025

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONT

Prende la parola il Presidente per richiedere la presenza del Dott. Grasperini in modo da procedere all’esposiziens del
secondo punte all’ordine del giorno, '
Prende la parola il Dott. Gasperini per spiegars che nella Societd & sempre stato in vigore il regolamento oggetto della
presente discussione, ma che adesso ¢ entrato in vigore il Decreto Legge 36/2023, con il nuovo codice degli appalti, TI
Dott. Gasperini prosegue spiegando che il regolamento, alla luce delle novazioni normative, deve essere aggiornate, in
quanto & previsto, per appalti oltre una certa soglia, di pfoccdere riconoscendo al RUP ed ai suoi collaboratori una
percentuale delle opere e delle forniture, a titolo di fondo incentivante. 11 Dott, Gasperini prosegue dichiarando che la
copertura di questi costi & presente nel quadro economico del progetto stesso, Il Dott, Gasperini prosegue portando ad
esempio il PNRR relativo alla realizzazione della pista ciclabile, nelle spese tecniche del quale questo costo &
esplicitamente contemplato. 11 Doit. Gaéperini chiarisce che la percentuale massima prevista & del 2% e che questo tetto
scende con I*aumentars del valore dellafornitura def lavori o del servizio, 1l Dott, Gasperini prosegue dichiatando che il
regolamento stabilisce la percentuale a peg. 6 del documento stesso, cosl come i coefficientl di ripartizione
dell’incentivo ita RUP e collaboratori, sia per quanto aftiene i servizi che per le forniture. Il Dott. Gasperini spiega che
nella determing a contrarre che approverd I'affidamento del lavore e della fornitura, verra individuato il gruppo di
lavore, Il Dott. Gasperini prosegue chiarendo che il RUP in quella occasione provvedera a proporre il gruppo di lavoro
all’ Amministratore Delegato, individvando i nomivativi di coloro che pattecipano al g1‘u13p0 di lavoro. I Dott.
Gasperini chiarisce che all’inferno della determina verranno specificati i nomi dei beneficiari dell’ineentivo, Il Dott.
Casperini prosegue dichiarando che 1efficacia del regolamente & retroattive dalla data di approvazione della variazione
del Codice degli Appalti, ossia dal 01 luglio 2023. Il Doit. Gasperini prosegue dichiarando che il fseumento dovrd
essere inviato, per proforma, anche alle Organizzazioni Sindacali, per opportuna conoscenza, It Dott, Gasperini
proscgue chiarcndo che una parte dei fondi deve comunque essere destinata, normativamente, a migliorie aziendali, non
solo ripaﬁita tra aleuni dipendenti.

Prende la parola il Dott, Pecchia per chieders se, visto che I’applicazione & retroattiva, il computo era previsto anche
negli appalti precedenti.

Prende la parola il Dott. Gasperini per rispondere affermativamente,

Prende 1a parola il Dott. Pecchia per chiedere se la determina deve cssere sempre preventiva rispetto alb’attuazione del

rocedimento stesso, Pttty
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Prende la parola il Dott. Gasperini per rispondere affermativamente.
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Prende la parola il Doit. Pecchia per chiedere se il RUP & sempre interno, qual & il suo ruolo ¢ £1uali sono le sue
responsabilita. |

Prende [a parola il Dott. Gasperini per rispondere che i due RUP aziendali sono lui steséo e I’Arch. Cristina Rotta.
Prende la parola il Dott, Pecchia per chiedere se esistono adeguate coperture assicurative in azienda.

Prende la parola il Dott. Gasperini per rispondete che esiste la copertura patrimoniale ed anche quella relativa al
Consiglio di Amministrazione, che viene estesa anche al RUP.,

Prende la parola il Dott. Pecchia per chiedere quali livelli abbiano di due RUP. .

Prende la parola il Dott. Gasperini per rispondere di avere il livello di Quadro, mentre 1" Arch, Rotta ha il 1 livello del
CCNL diriferimento,

Prende la parola il Doft. Pecchia per rispondere che le sus domande sono finalizzate a conoscere quali sono le
responsabilitd concrete.

Prende [a parola il Dott. Gebbia per chledele se il documento sia stato valutato dal Dott. Mascitelli, ODV 231

della Societa. .

Prende 1a patola il Dott. Gasperini per tispondere che al momento il documento & stato visionato dal Dott, Mammana,
consulente in materia di appalti pubblici,

Prende la parola il Dott. Gebbia per chiarire che il documento deve essere inviato anche al Dott. Mascitelli, in quanto gli
& necessario per 'applicazione delle procedure legate alla L. 231 e che pertanio dovra essergli inviato dopo
I’approvazione.

Al termine del suo intervento, il Dott, Gasperini lascia la seduta.

Visto quanto sopra, al’unanimits

DELIBER A

- Di approvare il regolamento per la disciplina per la correspensione degli incentivi delle funzioni tecniche

previstiydall’Art. 45 del . Lgs 1, 36/2023 nel rispetto del documento allegato alla prosente detiberazione;
|

avgrione, compresa quella di informazione nel confronti dell’QDV 231, Avvocato Paolo Mascitelli;

- Diineca

appl

‘ tAlca Ardenghi D- .ssa Francesca Billeri

jicare il Responsabile dell’Area Amministrativa di predisporre le informative conseguenti alla suddetta




