Parchi Val di Cornia S.p.A.

DATI RELATIVI Al TASSI DI ASSENZA ANNO 2021

Responsabile

Totale dipendenti

Totale ore di assenza

Totale ore Lavorate

Totale ore lavorative

% di assenze

% presenze

Area per Servizio
N Marco 5 997,00 8.742,75 9.935,25 10% 90%
Area Amminisrativa Gasperini
Area Tecnica Giulia Valenti 4 2.233,50 5.929,50 8.221,00 27% 73%
Area Marketing Carla Casalini 12 1.540,75 8.475,75 10.232,00 15% 85%
Area Parchi e Musei Silvia Guideri 49 12.027,75 30.908,00 44.185,75 27% 73%
- , Marco 1 124,75 6.923,75 7.076,50 2% 98%
Commessa gestione aree di sosta Gasperini ’ 743, 076, o o
81

Nel numero dei dipendenti sono conteggiati sia il personale assunto a tempo indeterminato ( n. 29 operatori fino al 31 marzo 2020, n. 28 operatori a partire dal 01 aprile 2020) che il personale assunto a tempo determinato e stagionale.







