Parchi Val di Cornia S.p.A.

PIOMBINO (LI)

DETERMINAZIONE DELL’AMMINISTRATORE DELEGATO

N. 74 in data 28 giugno 2022

OGGETTO: assunzione n. 1 (uno) lavoratore interinale da adibire alla mansione di
guardiaparco.

Dato che con Determina dell’ Amministratore Delegato n. 12 del 26 febbraio 2021 si & proceduto
alla pubblicazione dei bandi per ricerca di fi gure stagionali professionali atte a ricoprire, tra le altre,
le funzioni di operatore parco e museo specializzato da adibire alla mansione di guardiaparco e che,
al termine dei lavori di valutazione titoli e dei colloqui, ¢ stata definita la graduatoria dei candidati
idonei alla mansione con Determina dell’ Amministratore Delegato n. 20 del 12 aprile 2021;

In considerazione del fatto che si & proceduto alle assunzioni necessarie attingendo dalla predetta
graduatoria, arrivata perd in esaurimento anche a causa di rinunce pervenute da alcuni soggetti
presenti nella graduatoria stessa;

Dato che la malattia di lungo periodo di un dipendente a tempo indeterminato inquadrato con la
mansione di guardiaparco si protrarra presumibilmente per tutto il mese di luglio, inficiando quindi
la predisposizione dei servizi al pubblico:

Dato che con Determina dell’ Amministratore Delegato n. 66 del 10 giugno 2022, per sopperire alla
carenza di personale nel predetto settore, & stata approvata la pubblicazione di un bando per la
formazione di una graduatoria per assunzioni stagionali di operatori parco e museo specializzati con
mansioni di guardiaparco valevole solo per I’annualita’ 2022 — CCNL Aziende del Terziario della
Distribuzione e dei Servizi — livello V;

Visto che la chiusura del suddetto bando & stata prevista per le ore 24.00 del giorno 25 giugno, ma
per I’espletamento di tutte le formalita legate alle procedure di selezione la relativa graduatoria per
Pindividuazione dei candidati idonei sara formalizzata in tempi sicuramente posteriori all’effettivo
palesarsi delle necessita operative;

Preso atto quindi che I’unica soluzione possibile alla problematica evidenziata & quella di rivolgersi
ad una agenzia interinale, nello specifico alla Temporary SpA, soggetto idoneo ad intrattenere
rapporti con le pubbliche amministrazioni, tramite la quale la Societd ha gia individuato un
candidato idoneo a ricoprire la mansione attualmente vacante;

Visto che il Sig. Andrea Fallani, soggetto selezionato, ha espresso la propria disponibilita a
prendere servizio nel periodo individuato dall’azienda tra il 30 giugno ed il 10 luglio 2022;

DETERMINA




Di approvare il preventivo allegato alla presente determinazione proposto dall’Agenzia Temporary
SpA, alla cui sottoscrizione provvedera il sottoscritto;

Di stabilire che 1’ assunzione del Sig. Andrea Fallani interessera il periodo dal 30 giugno al 10
luglio 2022, con un impegno di 64 ore totali al costo complessivo di euro 1.117,77 che con IVA
attribuita diviene pari ad euro 1.181,13;

Di prevedere per I’assunzione di cui sopra, un costo aziendale pari ad euro 1.181,13 da imputare
alla voce di spesa “stagionali diretti” (cod. 30/05) del centro di costo “Parco di Baratti” (cod.
02/01), del centro di costo “Museo di Cittadella” (cod. 02/03), del centro di costo di costo “Parco di
San Silvestro” (cod. 02/02), del centro di costo “Museo del Castello di Piombino” (cod. 02/06), del
centro di costo “Museo della Bambola (cod. 02/03), del centro di costo “Rocca Aldobrandesca”
(cod. 02/08), sulla base dei consuntivi mensili.

Di incaricare il dott. Marco Gasperini quale Responsabile dei Servizi Amministrativi della Parchi
Val di Cornia S.p.A. , di dare esecuzione alla presente determina.
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