Parchi Val di Cornia S.p. A.

PIOMBINO (LI)

DETERMINAZIONE DELL’AMMINISTRATORE DELEGATO

N. 55 in data 25 maggio 2022

OGGETTO: selezione per titoli e colloquio per assunzioni stagionali a tempo determinato di
personale con mansione di addetto agli uffici turistici: assunzione due (2) operatori ed aumenti
monte ore.

L’AMMINISTRATORE DELEGATO

Dato che con Determina dell’ Amministratore Delegato n. 12 del 26 febbraio 2021 si & proceduto
alla pubblicazione dei bandi per ricerca di figure stagionali professionali atte a ricoprire, tra le altre,
le funzioni di addetto agli uffici turistici e che con Determina dell’ Amministratore Delegato n. 32
del 06 maggio 2021 & stata approvata la graduatoria dei candidati idonei;

Considerato che la suddetta graduatoria & valida fino al 31 gennaio 2023;

Dato che con Determine dell’ Amministratore Delegato n. 16 del 24 marzo 2022, n. 23 del 05 aprile
2022 e n. 24 del 11 aprile 2022 1a Societa ha gia provveduto alle assunzioni relative alla posizione
in oggetto e che permangono le premesse delle succitate determine;

In considerazione del fatto che, in previsione dell’approssimarsi della stagione estiva, sono state
implementate le strutture aperte al pubblico ed i relativi orari di apertura, determinando sia la
necessita di nuove assunzioni che ’aumento dei monte ore contrattuali per gli operatori gia in
Servizio;

DETERMINA

Di procedere con I’assunzione delle Sigg.re Cecilia Vanni e Lara Sambiagio con mansione di
addetti agli uffici turistici, con durata, orario medio ed inquadramento cosi come risultante dal
successivo schema;




Nominativo | Periodo Ore medie settimanali Costo aziendale

Sambiagio Dal 01 giugno al | 32 ore medie settimanali nel | Euro 5.159,50
Laura settembre 2022 | mese di giugno, 16 ore medie
settimanali nei mesi di luglio,

V livello

agosto e settembre.

Vanni Cecilia | Dal 02 giugno al | 18 ore medie settimanali nel | Euro 4.233,00
settembre 2022 | mese di giugno, 16 ore medie
V livello . T
settimanali nei mesi di luglio,

agosto e settembre.

Di procedere con I’aumento di monte ore settimanale per il mese di giugno 2022 per 1 seguenti
operatori, come da dettaglio sotto riportato:

Zucchelli Elisa, aumento da 16 ore medie settimanali a 30 ore medie settimanali, per un costo
totale di euro 1.041,25;

Genova Maria, aumento da 16 ore medie settimanali a 32 ore medie settimanali, per un costo totale
di euro 1.190,00;

Calonaci Ilaria, aumento da 16 ore medie settimanali a 30 ore medie settimanali, per un costo
totale di euro 1.041,25;

Di Brino Irene, aumento da 16 ore medie settimanali a 30 ore medie settimanali, per un costo totale
di euro 1.041,25;

Finamore Elisa, aumento da 16 ore medie settimanali a 23 ore medie settimanali, per un costo
totale di euro 520,63.

Di prevedere per le assunzioni e gli aumenti di cui sopra, un costo aziendale pari ad Euro
14.266,78 da imputare alla commessa “Uffici Turistici”, appositamente costituita, sulla base dei
consuntivi mensili ”;

Di incaricare il Dott. Marco Gasperini quale Responsabile dei Servizi Amministrativi della Parchi
Val di Cornia S.p.A. , di dare esecuzione alla presente determina.
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