Parchi Val di Cornia S.p.A.

PIOMBINO (LI)

DETERMINAZIONE DELL’AMMINISTRATORE DELEGATO

N. 24 in data 11 aprile 2022

OGGETTO: selezione per titoli e colloquio per assunzioni stagionali a tempo determinato di
personale con mansione di addetto agli uffici turistici: assunzione 3 (tre) operatori

L’AMMINISTRATORE DELEGATO

Dato che con Determina dell’ Amministratore Delegato n. 12 del 26 febbraio 2021 si & proceduto
alla pubblicazione dei bandi per ricerca di figure stagionali professionali atte a ricoprire, tra le altre,
le funzioni di addetto agli uffici turistici e che con Determina dell’ Amministratore Delegato n. 32
del 06 maggio 2021 ¢ stata approvata la graduatoria dei candidati idonei;

Considerato che la suddetta graduatoria & valida fino al 31 gennaio 2023;

In considerazione del fatto che il Comune di San Vincenzo, con Deliberazione di Giunta n. 49 del
24 marzo 2022, ha riconosciuto alla Societa un contributo pari ad euro 18.462,80 per ’apertura ¢ la
gestione dell’ufficio turistico sito nel Comune di San Vincenzo;

In considerazione del fatto che il Comune di Campiglia Marittima, con Deliberazione di Giunta n.
158 del 23 marzo 2022, ha riconosciuto alla Societd un contributo pari ad Euro 11.598,00 per
’apertura e la gestione dell’ufficio turistico sito nel comune di Campiglia Marittima;

In considerazione del fatto che il Comune di Suvereto, con Determinazione dell’Area Sviluppo
Economico — Socio Culturale n. 87 del 29 marzo 2022, ha riconosciuto alla Societd un contributo
pari ad Euro 15.000,00 per la gestione dell’ufficio turistico sito nel comune di Suvereto;

Visto che il Comune di Piombino, con Deliberazione di Giunta n.80 del 04 aprile 2022, ha
riconosciuto alla Societa un contributo pari ad euro per ’apertura e la gestione degli uffici turistici
ed informazione ed accoglienza turistica ubicati nel Comune di Piombino;

In considerazione del fatto che, in previsione delle festivitd legate alla Pasqua, sono state
implementate le strutture aperte al pubblico, determinando nuove necessita assuntive;

DETERMINA

Di procedere con I’assunzione delle Sigg.re Elisa Finamore, Maria Genova, Cecilia Vanni con
mansione di addetti agli uffici turistici, con durata, orario medio ed inquadramento cosi come
risultante dal successivo schema;




Nominativo | Periodo Ore medie settimanali Costo aziendale
Finamore Dal 12 aprile | 23 ore medie settimanali | Euro 7.004,00
Elisa al 25 | nel mese di aprile e 16 ore
ttemb . . .
V Livello settermbre medie  settimanali da
2022 .
maggio a settembre.
Genova Dal 14 aprile | 22 ore medie settimanali | Euro 6.970,00
Maria al 25| nel mese di aprile e 16 ore
ttemb . . .
V lvello SettembIe medie  settimanali da
2022 .
maggio a settembre
Vanni Cecilia | Dal 15 aprile | 18 ore medie settimanali. | Euro 918,00
al 01 maggio
V livell
livello 2022

Di prevedere per le assunzioni di cui sopra, un costo aziendale pari ad Euro 14.892,00 da imputare
alla commessa “Uffici Turistici”, appositamente costituita, sulla base dei consuntivi mensili;

Di incaricare il Dott. Marco Gasperini quale Responsabile dei Servizi Amministrativi della Parchi
Val di Cornia S.p.A. , di dare esecuzione alla presente determina.
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