Parchi Val di Cornia S.p.A.

PIOMBINO (LI)

DETERMINAZIONE DELL’AMMINISTRATORE DELEGATO

N. 10 in data 04 marzo 2022

OGGETTO: Esedra Formazione- richiesta insetimento allieva per svolgimento stage
finalizzato al conseguimento del patentino di Guida Ambientale Escursionistica— attivazione
tirocinio

L’AMMINISTRATORE DELEGATO

Considerato che la Societd ha ricevuto una richiesta di inserimento per un tirocinio formativo
curriculare da parte di una studentessa della Scuola Esedra Formazione, tirocinio finalizzato al
conseguimento del patentino di Guida Ambientale Escursionistica;

Dato che detto tirocinio riguarda 80 ore non retribuite da svolgersi presso un ente operante nel
. settore turistico sul territorio regionale, secondo le disposizioni della Regione Toscana e rientra nel
percorso formativo di cui al progetto “tecnico qualificato Guida Ambientale”, riconosciuto dalla
Regione Toscana al soggetto promotore con Determinazione Dirigenziale n. 11789 del 08 agosto
2017,

Dato che la circolare n. 52 del 09 settembre 1999 del Ministero del Lavoro e della Previdenza
Sociale precisa che gli stage effettuati presso le aziende da giovani che svolgono attivita di
formazione professionale nell’ambito dei progetti co-finanziati dal Fondo Sociale Europeo non
rientrano nel campo di applicazione del decreto ministeriale 25 marzo 1988 n. 142 recante norme

sut  tirocini formativi e di orientamento, poiché lo stage in ambito corsuale costituisce
semplicemente un modulo di un piu articolato percorso formativo volto a sperimentare una fase di
alternanza tra teoria e pratica;

Dato che la Dott.ssa Francesca Billeri, addetta all’Ufficio Personale e la Dott.ssa Debora Brocchini,
coordinatrice del Parco Archeominerario di San Silvestro, hanno provveduto ad un incontro
conoscitivo con la candidata, nel corso del quale & emerso che il soggetto proposto & da ritenersi
idoneo ad un inserimento presso le strutture della Parchi Val di Cornia S.p.A., specificatamente, in
relazione alle competenze che la tirocinante dovra acquisire per il conseguimento del titolo
richiesto, proprio all’interno del suddetto parco;

Considerato che lo stage non costituisce rapporto di lavoro ed ¢ finalizzato all’acquisizione delle
capacita, abilita e competenze previste nell’ambito della qualifica e del profilo professionale da
conseguire ¢ riveste, quindi, uno scopo esclusivamente formativo e non di produzione aziendale;

Visto che il soggetto promotore si ¢ fatto carico della copertura assicurativa con polizza n.
91913799/44 di assicurazione degli allievi contro gli infortuni sul lavoro, nonché presso la
compagnia assicurativa AIG Europe Limited, con polizza n. 36147 per la responsabilita civile;




Considerando che ’art. 2, comma primo, lett. a) del D.Lgs. 81/2008, stabilisce che ai fini della
salute e della sicurezza ¢ equiparato al lavoratore, chiunque svolga attivitd nell’ambito
dell’organizzazione di un datore di lavoro, privato o pubblico, anche soltanto per imparare un
mestiere e con o senza retribuzione, e che pertanto unico onere in capo alla Societa sara relativo alla
formazione in modalita FAD relativa ai rischi generici, quantificabile in Euro 50.00 al netto IVA;

DETERMINA

“disponibilita;

Di approvare la convenzione, nel rispetto del documento allegato alla presente determinazione, per
I’attivazione del tirocinio di formazione ed orientamento da ritenersi parte integrante del corso per
Guide Ambientali Escursionistiche (GAE) tenuto dalla scuola di formazione Esedra di Lucca, per
un totale di 80 ore da svolgersi, senza retribuzione alcuna, presso un ente operante nel settore
turistico sul territorio regionale, secondo le disposizioni della Regione Toscana e rientra nel
percorso formativo di cui al progetto “tecnico qualificato Guida Ambientale”, riconosciuto dalla
Regione Toscana al soggetto promotore con Determinazione Dirigenziale n. 11789 del 08 agosto
2017,

Di stabilire che alla  sottoscrizione della convenzione, nel rispetto delle deleghe attribuite,
provvedera il sottoscritto;

Di individuare nella persona della Dott.ssa Debora Brocchini, coordinatrice del Parco
Archeominerario di San Silvestro, la figura del tutor che provvedera alla formazione, al supporto
operativo, ed al monitoraggio delle attivita che verranno deputate al soggetto individuato;

Di imputare il costo per la formazione del tirocinante, pari ad euro 50,00 oltre IVA, alla voce di
spesa 32/05 “Formazmne” del centro di costo 01/01 “Consiglio di Amministrazione”, che presenta

Di incaricare il Dott. Marco Gasperini, quale Responsabile dei Servizi Amministrativi della Parchi
Val di Cornia S.p.A., di dare esecuzione alla presente determina.
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