Dichiarazione di responsabilita e di assenza di conflitti di interesse
Il sottoscritto dichiara di conoscere il contenuto del D.Lgs. 231/2001 e del Modello di Organizzazione,
Gestione e Controllo adottato da Parchi Val di Cornia SpA, volto a prevenire i reati previsti dal citato

Decreto.

Il sottoscritto dichiara di non aver posto in essere azioni non in linea con il citato Modello.

In particolare, dichiara che:

- non ha posto in essere azioni non in linea con il Codice Etico aziendale ed in particolare con i punti

“sensibili” richiamati nella Parte Speciale.

- ha posto la massima cura nella predisposizione dei dati e delle informazioni fornite all’Unita
P

Organizzativa Amministrazione per 'elaborazione del Bilancio e della Relazione sulla Gestione.

- non si & mai trovato in situazioni tali da configurare un conflitto di interessi nell’ambito di rapporti

intrattenuti con rappresentanti di Pubbliche Amministrazioni, italiane ¢ estere.
- hasempre rispettato i poteri di delega ed i limiti di firma stahiliti.

- ha rispettato gli obblighi di informativa riportati nel Modello di Organizzazione, Gestione e

Controllo ex D.Lgs. 231/2001,

- ha sempre rispettato le procedure emesse dalla Societd e le altre misure previste dal Modelio |

Organizzazione, Gestione e Controllo ex D.Lgs, 231/2001.

Il sottoscritto conferma inoltre di non essere venuto a conoscenza (anche in virtl delle attivita di controllo
effettuate} di elementi tali da dover essere comunicati all’Crganismo di Vigilanza in quanto capaci di influire
sull'adeguatezza, completezza ed efficacia del Modello di Organizzazione, Gestione e Controllo ex D.Lgs.
231/2001 adottato dalla Societa e circa la sua effettiva applicazione.

In fede
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