
I 

Parchi V"l di Cornia S.p.A. 

PIOMBINO (LI) 


DETERMINAZIONE PRESIDENZIALE 

N. ~ in data o-t(0.s{~i-

OGGETTO: aumento monte ore per 6 (sei) operatori e proroga per 3 (tre) operatori a tempo 
determinato a carattere stagionale per l'area Parchi archeologici e musei (PAM) 

IL PRESIDENTE 

• Considerata l'avvenuta sottoscrizione del Verbale della Conferenza dei Sindaci del 20 

marzo 2017 con il quale è stato approvato il Conto Economico Previsionale 2017, rendendo così 

possibile procedere con le variazioni necessarie all' allineamento del personale in forza con le 

reali esigenze derivanti dalla copertura dei servizi al pubblico, che tengano di conto delle 

fluttuazioni delle presenze nei diversi periodi della stagione primaverile/estiva; 

• Visto che nel mese di settembre è previsto ancora un sostenuto afflusso di presenze 

turistiche che comporterà la richiesta di un maggior sforzo operativo per la logistica delle 

aperture e dei servizi al pubblico; 

• Dato che il personale presente in servizio non risulta sufficiente né numericamente né per 

quanto attiene i monte ore precedentemente preventivati per la copertura delle sopravvenute 

necessità: 

DETERMINA 

Di aumentare il monte ore della Sig.ra Franchi Daniela da 24 a 30 ore medie settimanali per il mese di 

settembre 2017, prevedendo un costo pari ad Euro 426,00; 

Di aumentare il monte ore della Sig.ra Rosi Caterina da 18 a 24 ore medie settimanali per il mese di 

settembre 2017, prevedendo un costo pari ad Euro 426,00; 

Di aumentare il monte ore della Sig.ra Tavamesi Agnese da 18 a 24 ore medie settimanali per il mese 

di settembre 2017, prevedendo un costo pari ad Euro 426,00; 



Di aumentare il monte ore della Sig.ra Fomaro Chiara da 18 a 24 ore medie senimanali per il mese di 

senembre 2017, prevedendo un costo pari ad Euro 426,00; 

Di aumentare il monte ore della Sig.ra Ferri Francesca da 18 a 24 ore medie senimanali per il mese di 

senembre 2017, prevedendo un costo pari ad Euro 426,00; 

Di aumentare il monte ore della Sig.ra Modric Petrizza da 24 a 36 ore medie senimanali per il mese di 

senembre 2017, prevedendo un costo pari ad Euro 794,40; 

Di prorogare il Sig. Raspanti Vico dal 03 senembre al 17 senembre 2017 con un monte ore di 27 ore 

medie senimanali, prevedendo un costo di Euro 893,70; 

Di prorogare il Sig. Raddino Mario dal 03 senembre al 17 senembre 2017 con un monte ore di 18 ore 

medie senimanau, prevedendo un costo di Euro 595,80; 

Di prorogare la Sig.ra Guiggi Veronica dal 03 senembre allO senembre 2017 con un monte ore di 24 

ore medie senimanali, prevedendo un costo di Euro 426,00 

Di prevedere per le assunzioni di cui sopra, un costo aziendale pari ad Euro 4.839,90 da imputare alla 

voce di spesa "stagionali direni" (cod. 30/05) del centro di costo "Parco di Barani" (cod. 02/01), del 

centro di costo "Parco di San Silvestro" (cod. 02/02), del centro di costo "Museo di Gttadella" (cod. 

02/03), del centro di costo "Museo del Castello di Piombino" (cod. 02/06), del centro di costo "Rocca 

di Campiglia Mma (cod. 02/07) sulla base dei consuntivi mensili: 

Di incaricare il don. Marco Gasperini quale Responsabile dei Servizi Amministrativi della Parchi Val 

di Cornia S.p.A , di dare esecuzione alla presente determina. 
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