Parchi Val di Cornia S.p.A.
PIOMBINO (L)

DETERMINA PRESIDENZIALE

N. 21 indata {9 'ﬁ'ﬂllt—"“ Q¥

OGGETTO: assunzione 5 (cinque) operatori stagionali per copertura setvizio di apertura degli
Uffici di Informazione Turistica del Comune di Piombino, Campiglia Marittima, San
Vincenzo e Suvereto

IL PRESIDENTE

Visto che con determina n° 16 del 17 marzo 2015 ¢ stato approvato il bando per I’individuazione di ruoli
stagionali relativi alle figure professionali di addetto al servizio informazioni degli uffici turistici dei

Comuni di Campiglia M.ma, Piombino, San Vincenzo e Suvereto;

Dato che, dopo I’esplicazione di tutte le procedure finalizzate all’analisi della valutazione per titoli e
successivamente ai colloqui dei candidati ammessi alle prove orali, € stata redatta la relativa graduatoria

pubblicata sul sito della Societa in data 22 aprile 2015 la cui validita & stata definita in anni tre;

Visto il contratto di servizio sottoscritto nell’anno 2015, ed ancora attualmente in vigore, con il quale €
stato attribuito alla Parchi S.p.A. anche la gestione degli uffici turistici dei Comuni di Campiglia M.ma,

Piombino, San Vincenzo e Suvereto;

Vista la delibera di giunta n°® 84 del 07 aprile 2017 del Comune di Piombino con la quale viene definito in

Euro 35.000,00 il contributo per I’anno 2017 per la gestione degli Uffici Turistici di Piombino;

Vista la mail del 11 aprile 2017 nella quale il Responsabile dei Servizi Finanziari del Comune di San
Vincenzo, Sig. Roberto Guazzelli, conferma ’accettazione della proposta della Parchi Val di Cornia in

merito alla gestione degli uffici turistici di San Vincenzo;

Data la richiesta del Comune di Suvereto, richiedente la gestione dell’ufficio turistico posto al centro del

paese, come da calendario allegato;



Dati gli accordi intercorsi tra il Sindaco del Comune di Campiglia Marittima, Dott.ssa Soffritti e il

Presidente dalla Parchi Val di Cornia, Dott. Francesco Ghizzani, riguardanti la necessita di apertura

dell’Ufficio Turistico di Campiglia Marittima sia per il periodo pasquale che per le festivita del mese di

aprile e seguenti;

Dato che la Sig. Elisabetta Barsotti, contattata per richiedere la disponibilita a prendere servizio per la

stagione 2017, dichiarava (come da documentazione agli atti) I’impossibilita a prendere servizio a causa

di un pregresso impegno lavorativo;

DETERMIN A.

Di assumere con contratto di lavoro a tempo parziale misto e stagionale, con durata, orario medio ed

inquadramento cosi come risultante dal successivo schema, i seguenti nominativi, prevedendo di

sostenere il costo a lato indicato;

Nominativo

Periodo

Ore medie settimanali

Costo

Genova Maria

V livello

14 aprile 2017-
29 ottobre
2017

18 ore medie settimanali dal 14
al 16 aprile, 21 ore medie
settimanali dal 17 al 23 aprile,
27 ore medie settimanali dal 24
al 30 aprile, 18 ore medie
settimanali dal 01 al 07 maggio,
18 ore medie settimanali dal 08
al 28 maggio, 24 ore medie
settimanali dal 29 maggio ad
agosto, 18 ore medie settimanali
dal 04 al 17 settembre, 16 ore
dal 18

medie  settimanali

settembre al 29 ottobre

Euro 10.128,60

Mazzola

Michela

V livello

14 aprile 2017-
29 ottobre
2017

18 ore medie settimanali dal 14
al 16 aprile, 21 ore medie
settimanali dal 17 al 23 aprile,

27 ore medie settimanali dal 24

Euro 10.128,60




al 30 aprile, 18 ore medie
settimanali dal 01 al 07 maggio,
18 ore medie settimanali dal 08
al 28 maggio, 24 ore medie
settimanali dal 29 maggio ad
agosto, 18 ore medie settimanali
dal 04 al 17 settembre, 16 ore
medie settimanali dal 18

settembre al 29 ottobre

Majorana

Simona

V livello

14 aprile 2017-
29 ottobre
2017

18 ore medie settimanali dal 14
al 23 aprile, 24 ore medie
settimanali dal 24 al 30 aprile,
21 ore medie settimanali dal Ol
al 07 maggio, 16 ore medie
settimanali dal 08 al 28 maggio,
24 ore medie settimanali dal 29
giugno ad agosto, 18 ore medie
settimanali dal 04 al 17
settembre, 16 ore medie
settimanali dal 18 settémbre al

29 ottobre

Euro 9.880,35

Gianfaldoni
Elisa

V livello

14 aprile 2017
— 17 settembre
2017

18 ore medie settimanali dal 14
al 23 aprile, 24 ore medie
settimanali dal 24 al 30 aprile,
18 ore medie settimanali dal 01
al 07 maggio, 16 ore medie
settimanali dal 8 al 28 maggio,
24 ore medie settimanali dal 29
giugno ad agosto, 18 ore medie

settimanali a settembre

Euro 8.142,60

Vangelisti
Anita

V livello

14 aprile 2017
— 03 settembre
2017

18 ore medie settimanali dal 14
al 23 aprile, 24 ore medie
settimanali dal 24 al 30 aprile,

18 ore medie settimanali dal 01

Euro 7.546,80




al 07 maggio, 16 ore medie
settimanali dal 08 al 28 maggio,
24 ore medie settimanali dal 29

giugno ad agosto

Di prevedere un costo aziendale pari ad Euro 45.826,95 da imputare alla commessa “Uffici Turistici”

appositamente costituita;

Di incaricare il Dott. Marco Gasperini, in qualitd di Responsabile dei Servizi Amministrativi a dare

esecuzione alla presente determina.
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