Parchi Val di Cornia S.p.A.
PIOMBINO (LI)

DETERMINA PRESIDENZIALE

N.€5 indata 04[23[2016

OGGETTO: Variazione in aumento del monte ore medio settimanale per 3 (tre) operatori appartenenti
all’Area Parchi e Musei per il periodo dal 05 settembre al 02 ottobre 2016.

IL PRESIDENTE

o Considerato che, con le determine n° 20 del 18 marzo 2016, n° 32 del 01 aprile 2016 € n° 64 del 22
giugno 2016, alle cui premesse si fa riferimento in merito al presente atto, si € proceduto con

I’assunzione di operatori stagionali da attribuire alla divisione Parchi Archeologici € Musei;

e Preso atto che i monte ore attribuiti in sede di assunzioni furono valutati con stime prudenziali, in
quanto ancora non sussisteva certezza assoluta relativamente alla cifra che sarebbe stata

concretamente destinata alla Societa da parte dei Comuni ai fini delle assunzioni in oggetto;

e Visto che le riduzioni di budget effettuate alla luce delle indicazioni delle amministrazioni, ci
consentono di coprire almeno per il mese di settembre, i servizi ritenuti essenziali per i quali €
necessario prevedere comunque un lieve aumento dei monte ore, ai fini della corretta copertura dei

servizi al pubblico;

¢ Dato che, in data 31 agosto 2016 un operatore a tempo determinato a carattere stagionale assunto in
qualita di operatore parco specializzato con mansione di accoglienza visitatori e guida ha aperto un
certificato di infortunio con prognosi iniziale di 10 giorni, comportando questo un ulteriore problema

di copertura dei servizi per un periodo di tempo ancora non precisamente determinabile;

e Considerato quindi che allo stato attuale esistono risorse per procedere con la corretta attribuzione

delle mansioni e dei monte ore idonei alla copertura dei servizi in oggetto;

e Vista quindi la disponibilita economica presente nella voce di spesa “Retribuzioni dipendenti

stagionali” dei relativi centri di costo;



DETERMINA.

Di aumentare il monte ore medio settimanale per il periodo dal 05 settembre al 02 ottobre per i seguenti

operatori:

1.FERRI FRANCESCA: dalle 18 ore medie settimanali previste da contratto alle 24 ore medie

settimanali — costo aggiuntivo pari ad Euro 414.96=;

2.VOLTERRANI FABRIZIO: dalle 18 ore medie settimanali previste da contratto alle 24 ore medie

settimanali — costo aggiuntivo pari ad Euro 414.96=;

3.FERRARI IRENE: dalle 18 ore medie settimanali previste da contratto alle 24 ore medie settimanali —

costo aggiuntivo pari ad Euro 414.96=;
Di prevedere per la variazione di cui sopra, un costo totale aziendale cosi ripartito:

e 1.244.88 € da imputare alla voce di spesa “Stagionali diretti” (cod. 30/05) del centro di costo
“Parco di Baratti” (cod. 02/01), del centro di costo “Parco di San Silvestro (cod. 02/02), del centro

di costo “Museo di Cittadella” (cod. 02/03), del centro di costo “Museo del Castello di Piombino”

“ (cod. 02/06), del centro di costo “Rocca di Campiglia M.ma” (cod. 02/07) sulla base dei

consuntivi mensili;

Di incaricare il Dott. Marco Gasperini, in qualita di Responsabile dei Servizi Amministrativi a dare

esecuzione alla presente determina.
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