
Parchi V(ll di Cornia S.p.A. 

PIOMBINO (LI) 


DETERMJNA PRESIDENZIALE 

OGGETTO: Variazione in aumento del monte ore medio settimanale per 5 (cinque) operatori 
appartenenti all'Area Parchi e Musei per il mese di agosto 2016. 

IL PRESIDENTE 

• 	 Considerata l'ulteriore necessità di risorse stagionali da impiegare all'interno dell'area parchi e musei 

per la copertura del servizio di guida/accoglienza a fronte di un periodo di alta stagione nel quale si 

prevede un forte incremento dell ' afflusso turistico; 

• 	 Preso atto che tutti gli operatori in oggetto sono attualmente in forza alla suddetta area e pertanto con 

gli aumenti dei monte ore limitatamente al periodo in oggetto i servizi possono essere agevolmente 

coperti senza ricorrere a nuove assunzioni; 

• 	 Vista la disponibilità espressa da tutti gli operatori interessati, di seguito indicati, ad accettare un 

aumento del proprio monte ore medio settimanale per i periodi evidenziati ; 

• 	 Considerato che la responsabile dell' Area Parchi e Musei, di concerto con il Responsabile dei Servizi 

Amministrativi, hanno espresso parere favorevole alla variazione di cui in seguito; 

• 	 Vista la disponibilità economica presente nella voce di spesa "Retribuzioni dipendenti stagionali" dei 

relativi centri di costo; 

• Preso atto che nel budget 2016, sono state previste somme da destinare alle sopra citate prestazioni; 

DETERMIN A. 

Di aumentare il monte ore medio settimanale per il mese di agosto 2016 dei seguenti operatori : 

1.TONINI CAROLINA: dalle 36 ore medie settimanali previste da contratto alle 40 ore medie settimanali 

- costo aggiuntivo pari ad Euro 345.80=; 



2.BODDI LAURA: dalle 36 ore medie settimanali previste da contratto alle 40 ore medie settimanali ­

costo aggiuntivo pari ad Euro 345.80=; 

3.BALESTRI PIER CARLO: dalle 36 ore medie settimanali previste da contratto alle 40 ore medie 

settimanali - costo aggiuntivo pari ad Euro 345.80=; 

4.NOFERI BARBARA: dalle 36 ore medie settimanali previste da contratto alle 40 ore medie settimanali 

- costo aggiuntivo pari ad Euro 345.80=; 

5.GIOMI ROSSANA: dalle 36 ore medie settimanali previste da contratto alle 40 ore medie settimanali ­

costo aggiuntivo pari ad Euro 345.80=; 

Di prevedere per la variazione di cui sopra, un costo totale aziendale così ripartito: 

• 	 1.729,00 € da imputare alla voce di spesa "Stagionali diretti" (cod. 30/05) del centro di costo 

"Parco di Baratti" (cod. 02/01), del centro di costo "Parco di San Silvestro (cod. 02/02), del centro 

di costo "Museo di Cittadella" (cod. 02/03), del centro di costo "Museo del Castello di Piombino" 

(cod. 02/06), del centro di costo "Rocca di Campiglia M.ma" (cod. 02/07) sulla base dei 

consuntivi mensili; 

Di incaricare il Dott. Marco Gasperini, in qualità di Responsabile dei Servizi Anuninistrativi a dare 

esecuzione alla presente determina. 
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