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PIOMBINO (LI). 


DETERl\HNA PRESIDENZIALE 
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I	OGGETTO: assunzione di 2 (due) operatori stagionali per copertura servizio di apertura degli 
Uffici di Informazione Turistica del Comune di Piombino, Campiglia Marittima, San 
Vincenzo e Suvereto 

IL PRESIDENTE 

Visto il contratto di servizio sottoscritto nell'anno 2015, ed ancora attualmente in vigore, con il quale è 

stato attribuito alla Parchi S.p.A. anche la gestione degli uffici turistici dei Comuni di Campiglia M.ma, 

Piombino, San Vincenzo e Suvereto; 

Vista l'approvazione del conto economico previsionale 2016 da parte della Conferenza dei Sindaci del 16 

marzo 2016, comprendente anche la gestione degli uffici turistici sopra richiamati; 

Visto che nel pieno della stagione estiva il lavoro degli Uffici Turistici del Territorio risulterà potenziato 

in termini sia di giorni che di orari di apertura al pubblico, rendendo necessario procedere con 

l'assunzione di due unità supplementari e, per il suddetto motivo, a partire dal 01 luglio, sarà necessario 

provvedere al potenziamento del!' organico tramite l'assunzione di due ulteriori unità; 

Richiamate le determinazioni presidenziali nO 27 del 22 marzo 2016, n° 40 del 21 aprile 2016 e nO 52 del 

18 maggio 2016 con le quali sono state autorizzate le prime sette assunzioni per la gestione dei 

soprarichiamati Uffici Turistici; 

Dato che la Sig.ra Gril!andini Michela, risultata seconda in graduatoria, contattata per richiedere la 

disponibilità a prendere servizio per il giorno 24 marzo 2016, dichiarava (come da documentazione agli 

atti prot. n. 759/2016) l'impossibilità a prendere servizio a partire dal giorno richiesto a causa di impegni 

lavorativi pregressi, con il conseguente slittamento in avanti di due nominativi nella graduatoria succitata; 



Visto cbe la Sig.ra Grillandini Michela, contattata per prendere servizio a partire dal giorno Ol luglio 

2016 dichiarava la propria indisponibilità a prendere servizio per impegni lavorativi sopraggiunti come da 

documentazione agli atti prot. nO 1542/2016, provocando un ulteriore slittamento della graduatoria; 

In considerazione del fatto che la Sig.ra Susanna Chelotti, risultata decima in graduatoria, contattata per 

richiedere la propria disponibilità, dichiarava di non poter prendere servizio per impegni lavorativi 

pregressi, come da documentazione agli atti prot. nO 1569/20 16, autorizzando la Società a contattare i 

nominativi successi vi; 

Preso atto cbe, invece, la Sig.ra Zucchelli Serena, risultata undicesima in graduatoria, contattata per 

richiedere la propria disponibilità, dichiarava di essere disponibile all'assunzione; 

Dato cbe la Sig.ra Giulia Toninelli, risultata dodicesima in graduatoria, contattata per richiedere la 

propria disponibilità, dichiarava di non poter prendere servizio per impegni lavorativi pregressi, come da 

documentazione agli atti prot. n° 1577/2016, autorizzando la Società a contattare i nominativi successivi; 

Visto cbe la Sig.ra Palmieri Rachele, risultata tredicesima in graduatoria, contattata per richiedere la 

propria disponibilità, dichiarava di non poter prendere servizio per impegni lavorativi pregressi, come da 

documentazione agli atti prot. nO 1585/20 16, autorizzando la Società a contattare i nominativi successivi 

Preso atto cbe, invece, la Sig.ra Masini Nicoletta, risultata quattordicesima in graduatoria, contattata per 

richiedere la propria disponibilità, dichiarava di essere disponibile all'assunzione; 

D ETE RMIN A. 

Di assumere con contratto di lavoro a tempo parziale misto e stagionale, con durata, orario medio ed 

inquadramento così come risultante dal successivo schema, i seguenti nominativi, prevedendo di 

sostenere il costo a lato indicato: 

Nominativo Periodo Ore medie settimanali Costo 

Serena Ol luglio - 04 24 ore medie settimanali Euro 3.744,48 

Zucchelli settembre 

V livello 
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Nicoletta 01 luglio - 04 20 ore medie settimanali Euro 3.163,44 

Masini settembre 

V livello 

Di prevedere un costo aziendale pari ad Euro 6.907,48 da imputare alla commessa "Uffici Turistici" 

appositamente costituita; 

Di incaricare il Dott. Marco Gasperini, in qualità di Responsabile dei Servizi Amministrativi a dare 

esecuzione alla presente determina. 

D Di regolarità tecnica: 

Piombino, lì -lA \Q 61 ~16 
IL RESPONSABILE 

El SERVIZI DEL PERSONALE 

D Di regolarità tecnica: 

Piombino, lì Lol0 b.l lo{ 10 

IL PRESIDENTE 
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