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Parchi Val di Cornia S.p.A. 

PIOMBINO (LI) 

DETERMINAZIONE PRESIDENZIALE 

N. ~ in data ~ 'tfAACttD ~ b 

OGGETTO: assunzione di due (2) operatori stagionali per la commessa Gestione full service 
parcheggi aree costiere del Comune di Piombino (LI) -copertura ruolo di sorveglianza. 

IL PRESIDENTE 


Visto cbe in data 08 germaio 2016 è stato sottoscritto fra il Comune di Piombino e la Parchi Val di Cornia 

S.p.A. contratto per la gestione delle molteplici attività cormesse alle aree di sosta costiere relative al parco 

della Sterpaia e al Golfo di Baratti; 

Preso atto che, in data 09 febbraio 2016, la Parchi S.p.A. ha provveduto ad inviare, come previsto all'art. 2 

punto 3 del contratto sopra richiamato, piano previsionale dei costi relativi alla gestione full service delle 

aree di sosta per un totale di euro 519.838,13 oltre LV. A. ed oltre compenso previsto per la Società pari al 

4%; 

Vista la definizione degli orari di apertura e delle tariffe relative ai parcheggi, approvate dal Comune di 

Piombino con delibera n° 66 del Il marzo 2016; 

Preso atto che, nel corso dell'armo 2015, è stata indetta la procedura di selezione per l'individuazione di 

figure professionali per personale addetto alla sorveglianza all'interno del Parco della Sterpaia e nelle aree 

adibite a parcheggio del Parco della Sterpaia e del Golfo di Baratti; 

Preso atto che, in data lO aprile 2015, è stata pubblicata, sul sito della Parchi S.p.A., la graduatoria finale 

della suddetta selezione la cui validità, come da bando pubblicato, è stata definita in anni tre; 

Considerato che, con detennina n° 23 del 18 marzo u.s., si è già provveduto all'assunzione dei i Sigg.ri 

Mariotti Simona, Landi Alessia, Sununa Cesira, Benetti Flavio; 

Preso atto che detto organico non risulta essere sufficiente, nei mesi di giugno e luglio, per il controllo 

costante delle aree di sosta data la loro apertura quotidiana; 



Dato che le Sigg.re Martino Moira e Biagioni Gaia, interpellate in qualità di go e 9° classificata, non si sono 

rese disponibili in virtù di impegni pregressi a carattere indetenninato e che il Sig. Belmonte Antonio 

Michele, risultato 10° classificato, ha accettato il ruolo di coordinatore, la graduatoria è necessariamente 

slittata in avanti fino alle Sigg.re Izzo Tiziana e Mancusi Giuliana, rispettivamente Il ° e 12° classificata; 

Considerato che la Sig.ra Izzo Tiziana e Mancusi Giuliana hanno accettato la proposta effettuata; 

DETERMIN A 

Di assumere le Sigg.re Izzo Tiziana e Mancusi Giuliana dalO l giugno al 17 luglio 2016, con inquadramento 

del VO livello del Contratto del Commercio ed attribuendo la mansione di sorveglianza nelle aree di sosta del 

Parco della Sterpaia e del Golfo di Baratti; 

Di stabilire che l'assunzione darà luogo ai seguenti costi: 

NoIlÙnativo Periodo Ore medie senimanali Costo 

Izzo Tiziana 	 01 giUgno - 30 ore medie senimanali Euro 3.371,24 

17 luglio 2016 
VO livello 

Mancusi 01 gIugno - 30 ore medie senirnanali Euro 3.371,24 

Giuliana 17 luglio 2016 

VO livello 

Di prevedere, quindi, per l'asslUlZione di cui sopra, un costo aziendale pari ad Euro 6.742,48 da 

imputare alla voce di spesa "stagionali direni" (cod. 30/05) del centro di costo 04/32 "Commessa 

Parcheggi Comune di Piombino"; 

Di incaricare il don. Marco Gasperini quale Responsabile dei Servizi Amministrativi della Parchi Val 

di Cornia S.p.A , di dare esecuzione alla presente detennina. 
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PARERI 


Di regolarità TeCniCaiContabi~ 


Piombino, li ~
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Piombino, lì 18 (OP!l b 
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