
·l Parchi Val tli Cornùl S.p.A. 
PIOMBINO (LI) 


DETERMINA PRESIDENZIALE 


N. 2+­

OGGETTO: assunzione 4 (quattro) operatori stagionali per copertura servizio di apertura degli 
Uffici di Informazione Turistica del Comune di Piombino, Campiglia Marittima, San 
Vincenzo e Suvereto 

IL PRESIDENTE 

Visto che con determina nO 16 del 17 marzo 2015 è stato approvato il bando per l'individuazione di ruoli 

stagionali relativi alle figure professionali di addetto al servizio informazioni degli uffici turistici dei 

Comuni di Campiglia M.ma, Piombino, San Vincenzo e Suvereto; 

Dato che, dopo l'esplicazione di tutte le procedure finalizzate all'analisi della valutazione per titoli e 

successivamente ai colloqui dei candidati ammessi alle prove orali, è stata redatta la relativa graduatoria 

pubblicata sul sito della Società in data 22 aprile 2015 la cui validità è stata dc finita in anni tre; 

Visto il contratto di servizio sottoscritto nell'anno 2015, ed ancora attualmente in vigore, con il quale è 

stato attribuito alla Parchi S.p.A. anche la gestione degli uffici turistici dei Comuni di Campiglia M.ma, 

Piombino, San Vincenzo e Suvereto; 

Vista l'approvazione del conto eeonomieo previsionale 2016 da parte della Conferenza dei Sindaei del 16 

marzo 2016, eomprendente anche la gestione degli uffiei turistici sopra richiamati; 

Dato che le Sigg.re Melandri Valeria e Grillandini Michela, risultate rispettivamente seconda e terza in 

graduatoria, contattate per richiedere la disponibilità a prendere servizio per il giorno 24 marzo 2016, 

dichiaravano (come da documentazione agli atti) l'impossibilità a prendere servizio a partire dal giorno 

richiesto a causa di impegni lavorativi pregressi, eon il eonseguente slittamento in avanti di due 

nominativi nella graduatoria succitata; 



DE TERMIN A. 


Di assumere con contratto di lavoro a tempo parziale misto e stagionale, con durata, orario medio ed 

inquadramento così come risultante dal successivo schema, i seguenti nominativi, prevedendo di 

sostenere il costo a lato indicato; 

Nominativo Periodo Ore medie settimanali Costo 

Genova Maria 24 marzo - 02 24 ore settimanali nel mese di Euro 10.908,62 

ottobre 2016 marzo, 21 ore settimanali nei 
V livello 

mesi di aprile e maggio, 24 ore 

settimanali nel mese di giugno, 

28 ore settimanali nell mesi di 

luglio ed agosto, 24 ore 

settimanali nel mese di 

settembre 

Barsotti 24 marzo - 02 24 ore nel mese di marzo, 18 Euro 10.936,87 

Elisabetta ottobre 2016 ore nei mesi di aprile e maggio, 

V livello 21 ore nel mese di giugno, 36 

ore nei mesi di luglio ed agosto, 

24 ore nel mese di settembre 

Mazzola 24 marzo - 02 24 ore nel mese di marzo, 21 Euro 11.457,38 

Michela ottobre 2016 ore nei mesi di aprile e maggio, 

24 ore nel mese di giugno, 36 
V livello 

ore nei mesi di luglio ed agosto, 

24 ore nel mese di settembre 

Maiorana 24 marzo - 02 24 ore nel mese di marzo, 21 Euro 11.505,80 

Simona ottobre 2016 ore nei mesi di aprile e maggio, 

24 ore nel mese di giugno, 36 
V livello 

ore nei mesi di luglio ed agosto, 

24 ore nel mese di settembre 
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Di prevedere un costo aziendale pari ad Euro 44.808,68 da imputare alla commessa "Uffici Turistici" 

appositamente costituita; 

Di incaricare il Dot1. Marco Gasperini, in qualità di Responsabile dei Servizi Amministrativi a dare 

esecuzione alla presente determina. 

D Di regolarità tecnica: 

Piombino, lì ~1\0 31 .lP ì r; 
IL RESPONSABILE 

D Di regolarità tecnica: 

Piombino, li .2.~ lo·~I 

IL PRESIDE:"iTE 

~F""" .Ghiu,"i~ 
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